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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION

GOBIERNO REGIONAL DE
APURIMAC

C
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 0d3 -2021-GR-APURIMAC/DRA

Abancay, 3 1-MAYD 2021
VISTOS:

La R.G.R. Nro. 021-2021-GR-APURIMAC/GRI; de fecha 05 de mayo del 2021; Informe Nro. 107-2021-
GR.APURIMAC/GRI/13/SGO/R.0-EBR; memorando Nro. 324-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01; Informe Nro.
364-2021-GRAP/DRADM/OF.RR.HH-A.REM, Informe Nro. 0116-2021-GRAP/GRI/13/SGO/R.0.-EBR; Informe
Nro. 910-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01; Informe Nro. 935-2021-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO.;
Informe de conformidad para el pago de reintegro periodo junio a diciembre del 2020; Opinién Nro. 43-2021-AJ-
DRA-GRA.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado, sefiala que los Gobiernos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, concordante con los Art, 2 y 4 de
la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley 27867 y sus modificatorias Leyes 27902 y 28013, que establece
que los Gobiernos Regionales son Personas Juridicas de Derecho Publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral y
sostenible promoviendo la inversién publica y privada y el empleo, asi como garantizar el ejercicio pleno de los
derechos e igualdad de oportunidades de sus habitantes, de conformidad con los planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo;

Que, por Informe Nro. 0107-2021-GR.APURIMAC/GRI/13/SGO/R.0O-EBR, El Residente de Obra, remite propuesta
de calculo de Reintegro para pagos de personal del régimen de construccion civil correspondiente a los meses de
junio a diciembre del 2020; del proyecto remodelacion de bloque de infraestructura; adquisicion de equipo de

Que, por Resolucion Gerencia Regional Nro. 023-2021-GR/APURIMAC/GRI; de fecha 05 de mayo del 2021; se
aprobo el expediente técnico sobre ampliacion presupuestal en fase de ejecucion Nro. 05, por actualizacion de
costos (incremento presupuestal — costos directos e indirectos) del OARR denominado remodelacion de bloque
de infraestructura; adquisicion de equipo de hemodialisis y equipamiento de centro de control y monitoreo; en el
(la) EESS Hospital Regional Guillermo Diaz Vega — Abancay; en la localidad de Abancay, distrito de Abancay,
) Jprovincia de Abancay departamento de Apurimac.

Que, la R.E.R. Nro. 608-2019-GR-APURIMAC aprobd una escala remunerativa de horas hombre para
OPERARIOS S/. 23.80; OFICIAL S/. 18.84 y; PEON S/. 17.01; monto con el cual se ha venido pagando al personal
de construccion civil hasta diciembre del 2020. Por R.E.R. Nro. 464-2020-GR-APURIMAC/GR; se aprob6 una
nueva Escala Remunerativa para el personal de Construccion Civil estableciendo por horas hombre OPERARIO
S/.24.79; OFICIAL S/. 19.59 y; PEON S/. 17.71; de lo que se advierte un incremento en sus remuneraciones. Que,
el acapite cuarto del nico CONSIDERANDO de la Resolucion Ejecutiva en mencién constituye el fundamento de
la decision de la Nueva Escala Remunerativa cuando establece que por Convenio Colectivo de Trabajo, producto
de la Negociacién Colectiva en Construccion Civil 2020-2021 con vigencia de un afo a partir del 01 de junio del
2020 suscrita entre la Céamara Peruana de la Construccién (CAPECO) y la Federacion de Trabajadores en
Construccion Civil del Pert (FTCCP); publicada en el diario oficial el Peruano el 01 de Octubre del 2020, mediante
Resolucion Ministerial Nro. 224-2020-TR del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, se otorgé un
incremento diario sobe la remuneracion basica de los trabajadores de Construccion Civil; que mediante
R.G.G.R. Nro. 076-2021-GR.APURIMAC/GG se aprobo el expediente técnico sobre Ampliacion Presupuestal Nro.
04 en la fase de Ejecucion, por actualizacion de costos; del proyecto Mejoramiento del Servicio Educativo en la
Institucion Educativa Integrada Villa Gloria del Nivel Primario Nro. 54009 y Nivel Secundario Villa Gloria del Distrito
de Abancay, Provincia de Abancay, Region Apurimac; por lo que es necesario modificar el costo hora-hombre
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aprobado mediante R.E.R. Nro. 608-2019-GR-APURIMAC/GR; para su aplicacion en las obras consideradas en el
programa de inversion publica 2020-2021 que Ejecuta el Gobierno Regional de Apurimac.

Que, por Informe Nro. 364-2021-GRAP/DRADM/OF.RR.HH-A.REM; el Jefe del Area de Remuneraciones
determina que el célculo de Reintegro de los trabajadores de Construccion Civil se encuentra realizado
correctamente de acuerdo al Cuadro Excel General correspondiente a los meses de Junio a Diciembre del 2020;
por un importe total de S/. 10,193.09; cuyo cuadro y relacién de beneficiarios en nimero de 45 trabajadores de
construccion civil, forman parte de la presente resolucion.

Que, con Informe Nro. 0116-2021-GRAP/GRI/13/SGO/R.0O.-EBR, el Residente de Obra remite al Sub Gerente de
Obras la propuesta de Calculo de reintegro de planilla de Régimen de Construccion Civil para su tramite y pago
correspondiente; quien a su vez, con Informe Nro. 910-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01 lo remite a la Gerencia
Regional de Infraestructura.

Que, a fojas 01 y 02; corre el Informe de Conformidad para el pago por reintegro del periodo Junio a Diciembre del
afio 2020 de los trabajadores de Construccion Civil del proyecto remodelacion de bloque de infraestructura;
adquisicion de equipo de hemodidlisis y equipamiento de centro de control y monitoreo; en el (la) EESS Hospital
Regional Guillermo Diaz de la Vega — Abancay; en la localidad de Abancay, distrito de Abancay, provincia de
Abancay, departamento de Apurimac; por un monto a pagar de S/.10,193.09; afecto a la meta 0153-2021; fuente
de financiamiento Recursos Determinados; a misma que se encuentra debidamente suscrita por el Residente y
Supervisor de Obra.

Que, con Informe Nro. 935-2021-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO; la Sub Gerencia de Presupuesto otorga la
disponibilidad Presupuestal correspondiente; afecta a la meta 0153-2021, fuente de financiamiento Recursos
determinados.

Que, el numeral 36.2 del articulo 36° del Decreto Legislativo N° 1440 - “Sistema Nacional de Presupuesto Publico”,
establece que “Los gastos comprometidos y no devengados al 31 de diciembre de cada afo pueden afectarse al
Presupuesto Institucional del ano fiscal inmediato siguiente. En tal caso se imputan dichos compromisos a los
créditos presupuestarios aprobados para el nuevo afo fiscal’;

Que, el numeral 43.1 del articulo 43° de la precitada Ley establece “El devengado es el acto mediante el cual se
reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa
acreditacién documental ante el 6rgano competente de la realizaciéon de la prestacion o el derecho del acreedor.
El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva”;

Que, el Decreto Supremo N° 017-84-PCM, aprob6 el Reglamento del Procedimiento Administrativo para el
Reconocimiento y Abono de Créditos Internos y Devengados a cargo del Estado, establecido en el articulo 7° “El
organismo deudor, previos los informes técnicos y juridicos internos, con indicaciéon de la conformidad del
cumplimiento de la obligacion en los casos de adquisiciones y contratos, y de las causales por las que no se ha
abonado en el presupuesto correspondiente, resolvera denegando o reconociendo el crédito u ordenando su abono
con cargo al presupuesto del ejercicio vigente”;

Que, el numeral 13.1 del articulo 13° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por Resolucion
Directoral N° 002-2007-EF/77.15, establece que la autorizacién de los devengados es competencia del Director
General de Administracién o de quien haga sus veces o del funcionario a quien le sea asignada esta facultad de
manera expresa’;

Que, en el presente caso no es de aplciacion lo previsto por el Memorando Multiple N° 015-2019-GRA/07.DR.ADM,
de fecha 11/02/2019 emitido por la Direcciéon Regional de Administracién, en tano y en cuanto el reconocimiento
de devengado aqui establecido no proviene de la adquisicion de bienes y servicios; sino el de reintegro de
remuneracion del Régimen de Construccion Civil, cuya procedencia esta establecida por convenio colectivo
suscrito entre CAPECO y la FTCCP; que es el sustento de la R.E.R. Nro. 464-2020-GR-APURIMAC/GR

Estando a los fundamentos expuestos y a las disposiciones del Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico - Ley N° 28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria; el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el D.S. N° 004-2019-JUS; y en
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mérito a las facultades delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR.APURIMAC/GR, y
con las visaciones correspondientes; U 9 9

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, como gasto devengado la deuda pendiente de pago que por Reintegro de
Remuneracion del Régimen de Construccion Civil corresponde a los trabajadores del proyecto REMODELACION
DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA; ADQUISICION DE EQUIPO DE HEMODIALISIS Y EQUIPAMIENTO DE
CENTRO DE CONTROL Y MONITOREOQ; EN EL (LA) EESS HOSPITAL REGIONAL GUILLERMO DIAZ DE LA
VEGA — ABANCAY; EN LA LOCALIDAD DE ABANCAY, DISTRITO DE ABANCAY, PRONINCIA DE ABANCAY,
DEPARTAMENTO DE APURIMAC; hasta por un monto total de S/. 10,193.09 (DIEZ MIL CIENTO NOVENTITRES
CON 09/100 SOLES); correspondiente a los meses de Junio a Diciembre inclusive del afo fiscal 2020; conforme
a cuadro con relacion de beneficiarios en nimero de 45 trabajadores de construccion civil y que en 01 hoja adicional
forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria proceder al pago reconocido a
favor de los trabajadores de Construccion Civil del proyecto remodelacion de bloque de infraestructura, adquisicion
de equipo de hemodialisis y equipamiento de centro de control y monitoreo; en el (la) EESS Hospital Regional
Guillermo Diaz de la Vega — Abancay; en la localidad de Abancay, distrito de Abancay, provincia de Abancay,
departamento de Apurimac; con afectaciéon a la meta 0153-2021; fuente de financiamiento Recursos
Determinados.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la devolucién de la documentacion necesaria para el tramite de pago.

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la parte interesada y demas instancias
pertinentes para su conocimiento, cumplimiento y demas fines de Ley

C.P.C. WILFREDQ CABALLERO TAYPE
DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION

Pagina 3 de 3

Jr. Puno 107 - Abancay - Apurimac - Peru Teléfono 083-321022 / 322170
www.regionapurimac.gob.pe Facebook: Gobierno Regional de Apurimac




N
D
—

60°€6T'OT /S [99°0TT‘C /S [0S'85S/S |9T'esv‘T/S |(9L9TLT /S |88'TIT‘T/S |9Z'T10'T/S |LL'TTe /s $3TV.LOL
08'vIT /S |08'VIT/S B5L9y008 0IY¥3d0 DY3INY SYNFONYD YNVAVZ Gy
¥S°881 /S ¥5°'88T /S |0Y3YELL 0IYY3d0 ANDHINY NIAZY YNVdYZ STM0L 144
08'vIT /S  |08¥IT /S I0LYY0IE 0IYY3d0 ONVIDIT34 3500 YIDYNY3E IWAY ey
56°S8 /S S6°S8 /S 89012¢5L W10 QIAYQ LYYI0 ITINHDY 47
08'6t /S 002L /S 0z /s 06Z08Z5L ND3d YJIN NOSRIMVH SYAITIA Z3HINVS 54
LS'68 /S 1568 /S 28y00L5Yy 0IIYY3d0 AIONVXIY YING3T SYroY oy
SL0TT/S  |SETHT/S 07’89 /S 000BBLIL LZRIE AWIP YINVYS SYNIQUYD YIVHIVIH 6¢
LS'68 /S 1568 /S 9eLLy08L DINvY3d0 1001VW NOLTIN SITVZNDD YOuDZYAvE 8¢
LS'68 /S LS'68/S SRR 0RIVY3d0 VY A¥903 YING ONVYIWYLIY 18
79'65¢ /S  |¥0°00T /S YEET/S STIYT /S EeYERIY WI3H0 NIEMY YNYdIHI SYNIONYI 9¢
¥8'09T /S  [€0°€E/S LY'ST/S SETYT/S 1804y 0YL ND3d 3904 Z3HINYS VHN3IS Ge
I6CvT /S  |00'vT /S LY'ST /S SY'€0T /S YLIZBLIL ND3d 1v4VSOr Z3HINYS SYroy e
8TTET /S  [8¥'T8 /S 0z'ze /s- 00°¢L /S 8E28RG5Y ND3d ANDS [MDONDD SOWYY (33
8z9ve /S [¥0°00T /S STIVT /S ¥80200IS 1340 SNSIr ONYINOW YYD e
T6'VET /S T6'VET /S yLOBIS8Y NO3d ANDY SI0S 00vzing 1€
9€°'56 /S 62°CE/S L0'€9 /S GIG8ELYY ND3d YNVEDA YHLY3E SYrON Znd 0¢
60'T0S /S  |¥S'88T /S 0L'6T/S 99'8TT /S 6T VLT /S 0L38z0Ig [[EVEER] NOWIS NVIWVQ SIud0L 62
SL'TIST/S €0°L2T /S e /s 00058Y5L ND3d OSOYIYTIW A3Y NDAYYY vavral 8¢
€0°€TZ /S 1€'88/S wyer /s 29581187 ND3d OWIXYW 3dSIND VIHAVIH 12
vzote /s 7588 /S wrer /s 9GZER05L ND3d U3GTIM ATIIM DHIVWYI SOTVAY 9%
LO'9TE /S v6'€/S 99'8TT /S EVOT /S ST'68/S BI0LI6EY OYY3do OONVNY34 VSINH SITT3L 14
80°L0T /S 80°L0T /S 0vL8L99Y 0IvYY3d0 NOIWIS INONVAVS SINDL Iz
0€'8€S/S  |¥S'88T /S 0L'6T /S 99'8TT /S ZEVOT /S 80°£0T /S BIYvEDIE DIYvY3do 3500 NVAr DHINYT 3dIVL (44
16°€0T /S 16°€0T /S 19021812 DI¥vY3d0 1438NH 73HINVS SYHIVd 144
CI'SES /S |vS'88T /S 0L'6T/S 99'8TT /S TEVOT /S 16°€0T /S BL502501 IEVRER] DISIWIN ONVINOW VIAID 12
L6°90T /S 61T /S 5985 /S €0°LT /S L55ZBLIY ND3d INDIYNI Z3HINYS DOvZING 02
LTy /s 99'811 /S 0L6T /S 99'8TT /S EYOT /S ¥6°0TT /S (GSSI0IE DRIvY3do H1380Y Z3d07 YdWYNY 6l
85°9v€ /S 0L'6T/S 99'8TT /S ZEVOT /S 16°€0T /S 01985IL 0RIYY3d0 NOHI Y¥3AI0 FAINSY 8l
STLST /S 98'8€ /S 6€'8TT /S ¢S05Y0IE ND3d ONINYd INVSYD 33NV TIIA A
SS'TEY /S 0€°€/s v1Z6T /S 6587 /S 75881 /S OvEyLOYY OIv3do OLYN3Y YOLDIA VY ONVAFAVIVL 9l
S0'v29 /S 99811 /S 0L'6T /S 8LELT/S 6T VLT /S €6°LT /S S9°'SST /S 96LLISZY DIYvY3do WYITTIM AYI03 ZZHINYS VIS Gl
LY'00€ /S 00'€T /s 96T /S 9502 /S ¥9'LET /S 6080945y ND3d NIdS3¥3 VIIVHIY SYrOY vl
STLST /S 98'8€ /S 6€'8T1T /S CaILhLY ND3d VSINT VINYW SYSUYVA ONINDTVd ¢l
1T°2Le /S TYIT/S S9°'52 /S YT TET /S L986YEYZ ND3d V109349 IND0HI INDOHIVNIN 4!
¥S'8LT /S 8128 /S 90'96 /S |05L08ZY ND3d NOSI03 DHINYEYT VAOW b
S9'871 /S 00'6 /S- ¥9'LET /S 0Z8E0ISY ND3d NIWYI'NIE YNVIIHYD YIHSYNH 0l
18°2LT /S 1091 /S- 75881 /S 926L8018 DIYY3d0 DYONYTITY JINIS YdTIVNH 6
¥9°LET /S v9'LET /S £eyov0Ie ND3d Y387IM 3dSIND YWSIVND 8
79°'s€e /S |vs88T /S 2015 /S 9096 /S y00I00IS ND3d [DYIINY SOINVS SYNIONYI Znda L
€0°'86T /S 0vE /S T0'¥9T /S GBIZ2L5Z 0I¥v¥3d0 OINDOYYW SIUOTH YNVIHYDD 9
LESE/S LESE/S £500%0IE ND3d 09NH Z3NANINDC Z3HINVS G
1€0Tv /S |91'16/S YEET/S 9116 /S SE'SL/S SSvT /S 0£'88 /S SY9e /S 0Z61939L W10 SIWYITIM NIATIY YNY3S INVWYNH 14
Lv'88T /S 02T /S 60'9¢T /S  |vE0S/S BGEYBZLY 0I¥v¥3do 350 YWYYIOYA YUvAING ¢
9Z'6v /S 9T'6v /S 1232010y 0IIvy3do HILYM SORI ZMa3 14
S0°L6Y /S 0S'0€ /S 78621 /S ZISTT/S 8T'SY /S 60'92T /S ¥€°0S /S 91ZvZ0Ig 0IvY3do SINITOWYH OTIdYWNd YNHYYODD I
om.wem__%_k_mm J4EW3NIa  JYIWIINON  3HEN1D0 JHGW3ILIS  OLSOOY onnr OINNT ING elobajen saiquioN A sopijjady ‘po9

avarivoo1 Vvl N3 ‘AVONVEY - VOIA V1 3d Zvid ONHITIIND TYNOIDIY TVLIdSOH SS33 (V1) 13 N3 ‘OFYOLINOW A TOYLNOD 3d O¥LINID
3d OLNIINVdINDI A SISITVIAOWIH 3a OdIND3 3d NOIJISINDAY ‘VINLONYLSIAVHANI 3a INDO0T9 3d NOIDVIIAOWIY,, *¥HVOI :0LDIA0¥Ud




